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B.S.W. Semester - 2 (CBCS) Examination  
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WORK WITH GROUPS(CORE) 

Time: 2:30 Hours                                                                                                Marks: 70 
Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 

પ્રશ્ન.૧ જુથકાર્યનો અથય આપી તેના તત્વો જણાવો. 
અથવા 

(૧૪)  

પ્રશ્ન.૧  સામાજજક જુથકાર્યના હતેઓુ જણાવો.  
પ્રશ્ન.૨ સભ્ર્પદનો અથય આપી તેના પ્રકારો જણાવો. 

અથવા 
(૧૪)  

પ્રશ્ન.૨ સામાજજક જુથકાર્યના મલૂ્ર્ોની વવગતવાર છણાવટ કરો.  
પ્રશ્ન.૩ જુથકાર્ય અભ્ર્ાસના મોડેલો જણાવો. 

અથવા 
(૧૪)  

પ્રશ્ન.૩ જુથકાર્યકતાયની ભવૂમકા જણાવો.  
પ્રશ્ન.૪ મલૂ્ર્ાાંકનનો અથય આપી તેના પ્રકારો જણાવો. 

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૪ જુથકાર્યના વસધ્ાાંતોની વવસ્તતૃ ચચાય કરો.  
પ્રશ્ન.૫ ટૂાંકનોં્ લખો. (કોઇપણ બે) 

(1) જુથકાર્યનો ઐવતહાવસક પરરપે્રક્ષ્ર્ જણાવો. 
(2) નોં્ણીના પ્રકારો જણાવો. 
(3) કાર્યક્રમ આર્ોજન વવશે સમજુતી આપો. 
(4) નેતતૃ્વ વવશે જણાવો. 

(૧૪) 

 

ENGLISH VERSION 

 

Q.1 Give the meaning of Group Work. Explain the elements of it. 

OR 

(14)  

Q.1  Explain the objectives of Social Group Work.  

Q.2 Give the meaning of membership and explain the types of membership. 

OR 

(14) 

Q.2 Discuss the values of Social Group Work in detail.  

Q.3  Explain the model of education of Group WSork. 

OR 

(14) 

Q.3  Explain the role of group worker.  

Q.4 Give the meaning of evaluation and explain the types of evaluation. 

OR 

(14) 

Q.4 Discuss the principles of group work in detail.  

Q.5 Short notes. (any two) 

(1) Explain historical perspective of group work. 

(2) Explain the types of registration. 

(3) Give the information about programme planning. 

(4) Explain : leadership. 

(14) 

********************************** 


